
Применяется для отделения причин от следствий, что помогает нам увидеть проблему целиком. При таком способе для многих проблем 

открываются различные новые перспективы их рассмотрения.  

 На месте «головы рыбы» - задача, которую собираетесь решить. 

 От головы начинаете рисовать скелет, большие кости – основные составные части задачи, мелкие «косточки»  - возможные причины 

каждой из частей проблемы. 

 После анализа дайте «Рыбе» отвисеться не меньше суток, а затем свежим взглядом оцените проблему и выработайте план 

мероприятий по ее решению. 
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